CONFIDENCIAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL FODDS PORUN
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES jpor TODOS PR UK
EJERCITO NAC]ONAL h Wi FAZ EQUICAD EDUCACLON
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONALRN

Bogota, D.C., 08 de marzo de 2018

Sefior Teniente Coronel

VICTOR HUGO VIDAL RAMIREZ

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA PERSONAL
Bogota D.C.

Asunto: Envio Documentacion prestador de servicios para pago mes de marzo

Con toda atencidn, me permito enviar al Sefior Teniente Coronel Ordenador del
Gasto, la documentacion correspondiente al Prestador de Servicios LUIS
ANTONIO VARGAS CORTES identificado con CC. No. 17.583.441 de Arauca
(Arauca), para el pago del mes de Marzo del afio en curso.

1. Planilla de pago de aportes a seguridad social (Salud, Pensién y ARL)
2. Cuenta de cobro

3. Formato informe de supervisién

4. Formato informe de gestion

Atentament

Mayor. ANDREHFELIPE FULA AMAYA
Oficial Area d¢ Bienestar
Supervisor g€l Contrato

Anexeo lo enunciado

Elaberd: AS. Luis Antonio Vargas Cortés
Asesor Contabie Sedes Habitacionales y Centros Recreacionales

» -
HERCES MULTIVISISN
NUESTRA MISION ES COLOMBIA
Feenla causa
Cra. 50 No. 18-92 Puente Aranda — Bogota
Tel. 4261498 Ext. 38813

difabf@elercito.mil.co
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO
4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADQ

FECHA: MARZO DE 2018 -

Yo LUIS ANTONIO VARGAS CORTES identificado con la cedula de ciudadania
No. 17.583.441 de Arauca (Arauca)

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL.- CENAC
PERSONAL NIT: 900.385.079-8

Me adeuda la suma de: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
{$3.300.000,00) M/CTE, correspondiente al mes de marzo del afio 2018.

Por concepto de:

PRESTAR MIS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR CONTABLE DE
LAS SEDES HABITACIONALES Y CENTROS RECREATIVOS ADMINISTRADOS
POR LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO

CONTRATO No. 348 CENAC PERSONAL 2018.

Valor total: Treinta Y Seis Miliones Trescientos Mil Pesos ($36.300.000) M/Cte.
Deciaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al

Regimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art, 42 del Decreto 3541

de 1983 v Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: LUIS ANTONIO VARGAS CORTES

tdentificacion: 17.583.441

Lugar de Residencia: CR 119 No. 80-22 INT 4 APT 401
Teléfono : 3212412697

Cuenta Corriente 181004763- BBVA

Firma:







Bogota D.C, Marzo de 2018

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

INFORME DE GESTION /

L E'S‘NTR 1o DEL | 116, 348- CENAC PERSONAL 2018
2, FECHA
SUSCRIPCION N/A - SECOP II
CONTRATO
3. POLIZA DE | N/A - SECOP It
SEGUROS
4. CRP N/A - SECOP 1T
5. FECHA INICIO
EJECUCION N/A - SECOP IT
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Nornbre completo: LUIS ANTONIO VARGAS CORTES
Identificacion: 17.583.441 de Arauca (Aratica)
Nacionalidad: Colombiana

Direccion: Cr. 119 No. 80 ~ 22 Int. 4 Apta 401.

Ciudad de residencia: Bogota

Teléfono de contacto: 321242697

E-mail de contacts: luisglota®9@amail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. ANDRES FELIPE FULA AMAYA
Cargo: OFICIAL AREA ADMINISTRATIVA BIENESTAR
Resolucién de Delegacion 033 del 09 de Fnero de 2018

8. OBIETC
CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR CONTABLE
DE LAS SEDES HABITACIONALES Y CENTROS RECREACIONALES DE LA
DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Presentar informes de gestion de manera mensual, trimestral y al
finalizar el plazo de ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las
directrices emitidas por la Direccién de Familia y Bienestar dei Ejercite
Nacional. Para justificar el pago mensual de sus horarios.

2. Apoyar en la implementacion del programa Zeus en cada una de las
sedes habitacionales y centros recreacionales, teniendo en cuenta la
aplicacion de las NIIF v su naturaleza.

3. Guardar la debida y completa reserva sobre la informagién y los
documentos de que tenga conocimiento o a los que tenga acceso en
viriud de fa ejecucion del presente conirato.

4. Cumplir con las deméas obligaciones que sean asignadas por la
autoridad competente, de acuerdo con la naturaleza y el objeto del
contrafo.

5. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 el contratista

serd responsable por la gestion documental de las actividades

reafizadas durante la ejecucion del Contrato.

Ejecutar et objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

Ei contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato

No




devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

8. Ei contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
sxamenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion,

9. Las demas obligaciones establecidas en e! estudio previo, documento
que el contratista declara conccer, y que hace parte del presente
contrato.

10. Las demas obligacicnes que se deriven del objeto contractual




10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA
RADICADO RAD.
Apoyar en fa implementacion | Acta de j Se ha participado  en
del programa Zeus en cada | reunisn  No. | diferentes reuniones con
001 de febrero las representantes de la
una  de Ias  sedes empresa que produce y
habitacionales y centros | 23 de 2018. comercializa el software
recreacionales, teniende en Eﬂn_tab:fyhme_!ef" ZE_U?;
cuenta la aplicacion de las ;ﬁé‘f;’;ff: g:::?f;éadae
NIEF y su naturaleza. redes ¥ equipos,
implementacion del
software y puesta en
marcha de carda
aplicative, MARZO
2018
Visita  CREC Dentro del proceso de
semana del 19 | revision a los ajustes, se
al 23 de | participd en visita con
febrerg de | los sefiores proveedores
2018. a los centros
recreacionales y sedes
) habitacicnales
Radiograma verificando la
21 de febrerc | funcionalidad de Ia
de 2018 sofucion.
Las deméas obligaciones En cumplimiento de esta
. . obligacion, he apoyado
que se deriven del objefo en las vistas realizadas
a los centros y sedes
contraciual con orientar fa solucién
de algunas dificuitades
presentadas en este
proceso que se
adeianta.
Acta Visita | Asf mismo, he sido
Especial soporte juridico al sefior
Procuraduria, director y al seilor
atendida &l qubdirt_ef:tord Fde ’ la
reccion de Familia
16/02/2018 o Y| Marzo de
saguin 2018
Expediente.
s E-2017-
762763
Apertura de | Se continga brindando
cuentas apoyo a los oficiales y
corrientes vy | tesoreras en lo
fondos de | felacionades  con los
. . tramites con el Banco
inversion para Davivienda.
todos los
centros ¥

sedes.




Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozade de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en €l contrate.

11, CONSTANCIAS
Asi mismo, tante el suscrita v el Ministerio de Defensa — Ejéreito Nacional — Unidad Ejecutora
ha dado cumplimiento a las obligaciones fegales y contractuales registradas en ef contrato.

Para constancia se firma en Bogotd D.C. MARZC de 2018

FIRMA PRESTADOR DE SERVICIOS
LUIS ANTONIO VARGAS CORTES
CC. No, 17.583.441 do Arauca (Arauca)



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITG NACIONAL

.1 T
UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

Bogota D.C, MARZO de 2018

INFORME DE SUPERVISIGN ¥ RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[ X1 TOTALI ]

Nombre completo: LUIS ANTONIO VARGAS CORTES
Identificacién: 17.583,441 de Arauca (Arauca)
Nacionalidad: Colombiana

1. CONTRATISTA Direccién: Cr. 119 No. 80 — 22 Int. 4 Apto 401.
Ciudad de residencia; Bogota
Teléfene de contacto: 3212412697
E-mail de contacto; luisgloriad@gmail.com
Nomibre completo: MY. ANDRES FELIPE FULA AMAYA
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL AREA ADMINISTRATIVA BIENESTAR
Resolucion de Delegacidn 033 del 09 de Enero de 2018
3.  No. DEL CONTRATO —
FECHA DE _ No. 348 CENAC-PERSONAL 2018 , FECHA : 26-01-2018
SUSCRIPCION .
4. POLIZA DE GARANTIA | N/A - SEGUN SECOP 1T
UNICA
5. CRP N/A - SEGUN SECOP 1T
8. FECHA INICIO )
EJECUCION NfA ~ SEGUN SECOP II
CONTRALTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION | N/A — SEGOUN SECQP I _
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
8, OBIETO CONTABLE DE LAS SEDES HABITAGIONALES Y CENTROS
CONTRACTUAL RECREACIONALES DE LA DIRECCION DE FAMILIA Y
BIENESTAR.

1. Presentar informes de gestion de manera mensual,
trimestral y al finalizar el plazo de ejecucion del
presente conirato, de acuerdo a las direcirices
emitidas por la Direccion de Familia y Bienestar del
Ejército Nacional. Para justificar el pago mensual de
sus horarios.

2. Apoyar en la implementacién del programa Zeus en
cada una de las sedes habitacionales y centros
recreacionales, teniendo en cuenta la aplicacion de las

5. OBLIGACIONE NIIF y su naturaleza,
© CONTRAGTUALES 3. Guardar la debida y completa reserva sobre la
informacion vy los documentos de que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la
ejecucion del presente contrato.

4. Cumplir con las demas obligaciones que sean
asignadas por la autoridad competente, de acuerdo
con la naturaleza y el objeto del confrato.

5. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo

3 el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato.




8. Ejecutar el objeio del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia.

7. El contratista debe custodiar y a ta terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios
ylo materiales que sean puestos a su disposicion para
la prestacion de! servicio objeto de este contrato.

8 El contrafista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprabacion de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

9. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte det presente contrato.

10. Las deméas obiigaciones que se deriven del objeto
confractual.
10, PERIODO DEL .
P raaME MARZO DE 2018
11 CUMPLIMIENTODE | EL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS
UAS OBLIGACIONES | OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL
CONTRACTUALES INFORME DE GESTION, SE[X 1 NO [ 1
Vaior total: TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL M/CTE
12. VALOR DEL ($36.300.000)
CONTRATO SE AUTORIZA A CANCELAR EN EL PRESENTE MES, EL VALOR DE §
3.300.000
Obligacién Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO. PENSION | COLPENSIONES $537.200-|
SEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR $395.000 |
ARL SURA $16.500

1. Planilla de pagos salud, pension y ARL (Comprobante pagado Febrero).
2. Cuenta de cobro régimen simplificado.
14. DOCUMENTOS QUE 3. Certificado de cumplimiento de requisites como empleador {forrmato
HACEN PARTE DEL hiecid
INFORME establecido). .
4. Formato Informe de Supervision.
5. formato Informe de Gestidn.
Que durante la ejecucidn del contrato no se han configurado los
15. CONSTANCIAS presupuestos |egales que regulan el contrato laboral.
16. RECOMENDACIONES OMITIDG
17. CONCLUSIONES OMITIDD

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en Marzo de 2013

FIRMA SUPERV,
MY. ANDRES
OFICIAL OF

e’

~

IPE FULA AMAYA
‘AL AREA ADMINISTRATIVA BIENESTAR




